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邵阳市打好重点民生保障仗工作专班          2023 年 3 月 8日 

 

【编者按】为贯彻落实党的二十大精神和中央及省委、市委

经济工作会议、全国及省市“两会”精神，打好重点民生保障仗，

邵阳市打好重点民生保障仗工作专班根据湖南省“打好发展六仗”

统一要求，编印了第 1 期《邵阳市打好重点民生保障仗工作专报》。

今后，工作专班将定期编印工作专报，第一时间报告全市打好重

点民生保障仗工作推进情况。 

 

◎市委常委、常务副市长王永红对打好重点民生保障仗提出要求 

◎着力提升质效 办好民生实事项目 

◎五全举措攻坚农村三路建设 

◎硬举措带来真实惠 让门诊慢特病患者有“医”靠 

◎奋楫笃行 担当作为 全面推进我市困难残疾人家庭无障碍改

造工作高质量完成 
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3 月 7 日，市委常委、常务副市长王永红在全市财政和人社

工作会议上听取市人力资源和社会保障局关于打好重点民生保

障仗有关情况的汇报，并作出明确要求。他指出，重点民生保障

仗是“发展六仗”的重要组成部分，也是事关民生大事的关键一

战。打响、打好、打赢重点民生保障仗，人社部门要充分发挥好

牵头抓总作用，切实履行好统筹协调、调度督导、监督管理等职

责职能，牵头实施好省、市“十大重点民生实事”，重点监测 4

个民生项目。各项目责任单位要牢固树立“一盘棋”意识，按照

“明确一个目标、统筹两项任务、坚持三个机制、管理四张清单”

的思路，落实“旬简报、月通报、季总结”工作调度机制，紧盯

节点、倒排工期、挂图作战、压茬推进，高质量完成目标任务；

要加强项目管理，坚持“实”字为先、质效并重，加速推进目标

任务的分解督办。各承办责任部门作出具体的项目实施进度安排，

进一步完善“四张清单”，强化配套政策供给，量化验收标准，

设计建立可评估、可操作的考核评价体系，积极开展全过程跟踪

和监督，把“惠民清单”变成“幸福账单”，不断增强人民群众

的获得感和幸福感。 

会上特别强调，对于重点民生保障仗，一是要早着手、早行
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动，打好“主动仗”。充分汲取过去重点民生实事项目建设经验

教训，充分认识项目建设的步骤程序和客观规律，画好路线图、

挂好施工表，自年初就将重点民生实事的主动权牢牢抓在手上，

防止工作陷入时间紧、任务重、进度慢的被动局面。二是要筑牢

民生实事项目质量安全防线，打好“漂亮仗”。要时刻紧绷安全

之弦，牢牢守住安全底线，防范化解各类风险隐患，莫让赶工期

抢走安全质量。三是要加强后续管理，打好巩固成效“持久仗”。

各责任单位要坚持建管并重的原则，加强对重点民生实事项目的

后续管理和维护，建立健全长效机制，落实落细后续管理措施，

确保民生实事项目惠民效应持续发挥。 
 

  

 

市人社局坚持把“打好重点民生保障仗”作为工作的重中之

重，牵头实施好省市共 20件重点民生实事，重点监测 4个民生

项目，争创省人民政府“打好重点民生保障仗”督查激励先进单

位。一是下好完善机制“先手棋”。充分发挥工作专班牵头抓总

职能，建立考核评价机制，将打好“重点民生保障仗”纳入市政

府“三重点”工作范围，开展“省市十大重点民生实事”的绩效

考核。二是做足日常管理“实功课”。建立项目、任务、责任、

政策“四张清单”，建立“旬简报、月通报、季总结”工作协调

机制，细化实化具体化工作任务，确保高效推进。三是用好评估
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验收“指挥棒”。实现项目可度量、可督导、可操作，确保进度

达标、数量达标、质量达标、群众满意度达标。四是凝聚协调联

动“新合力”。加强统筹协调、调度督导、监督管理，推动部门

协同、上下联动，确保各项任务压茬推进、如期完成。 

市人社局围绕“促进高质量充分就业”重要战场，1-2月全

市城镇新增就业 6903人，开展技能培训 4455 人，创业培训完成

1752 人。全市基本养老、工伤和失业保险参保人数分别达到

488.49 万人、51.75 万人和 35.58万人。（市人力资源和社会保

障局） 

 
 

 

“以冲刺之势贯穿始终，以决战之力担当重任”。2023 年，

市交通运输局实行“五全”举措，全力推进省重点民生实事农村

“三路”建设，确保优质高效完成提质改造 503公里，农村公路

安防 758 公里、国省安防精细化提升 59 公里的建设任务。截至

2 月底，完成提质改造 25公里，农村公路安防 20.8 公里，全力

改善民生福祉、助力乡村振兴。 

一是全要素保障，强化组织、政策、资金保障。实行“一把

手”直接推进、分管领导一线调度、部门一体协作配合，出台了

《高质量完成 2023 年省重点民生实事农村“三路”建设实施方

案》、《关于深入开展民生实事农村公路建设“三比三创”行动
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的通知》、《关于实施“五抓五提升”机制推进农村公路工作助

力乡村振兴的通知》等多个文件，确保项目落地见效。二是全方

位监督，农村公路建设建立实行党组监督、执纪监督、派驻监督

联动机制，并实行项目公开公示机制，自觉接受社会和群众监督，

从源头预防、杜绝不廉洁行为。三是全流程管控，坚持精准施策，

实行一县一策，一路一档，一月一通报；建立健全并严格落实质

量安全保证体系和保证措施；严格督办考核，对未按要求完成工

作的县市区，采取约谈、通报批评、考核扣分、暂停交通建设项

目计划和拨付资金等措施惩戒。四是全身心服务，加强对项目前

期工作指导，进一步开展优化环境专项行动，做到情况掌握在第

一线、协调指挥在第一线、问题解决在第一线，及时对接依法依

规简化项目审批程序。五是全领域拓展，农村公路是党心和民心

的连接线，通过开展“三比三创”（比进度创建奋进路，比质量

创建品质路，比效应创建振兴路）行动，以农村公路投资带动产

业发展，群众因路而富、乡村因路而兴、因路而美，提升群众满

意度和获得感。（市交通运输局） 

 

  

 

2023 年 3 月 6 日下午，市医保中心召开门诊慢特病经办服

务工作部署会。会议解读了《湖南省职工基本医疗保险慢特病门
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诊待遇保障管理办法》（简称《管理办法》）和《邵阳市市本级

职工基本医疗保险门诊慢特病经办服务工作规程》（简称《工作

规程》），部署了门诊慢特病资格认定审核工作的流程。会议要

求各医疗机构和经办相关工作人员提高政治站位，认真履行职责，

严格按照《管理办法》和《工作规程》开展门诊慢特病待遇资格

评审的经办和服务工作；坚持“公平、公正、公开”的原则，认

真做好门诊慢特病资格评审和复审工作。 

自 2023年 3 月 13 日起，邵阳市市本级职工医疗保险参保人

员可按《管理办法》规定，向二级及以上定点公立医疗机构窗口

提交门诊慢特病待遇资格申请资料，可申请病种增至 43种。（市

医疗保障局） 

 

   

 

 

今年我市需完成 1300 户“困难残疾人家庭无障碍改造”，

为全省任务数最多市州。 

道阻且长，行则将至。1 月 12 日，市残联召开全市困难残

疾人家庭无障碍改造工作部署会，邀请省残联维权部负责人就困

难残疾人家庭无障碍改造工作进行专题指导。会上对县市区任务

数进行了分解。工作进度全省领先。 
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大道至简，实干为要。在各级领导高度重视、各级工作专班

严密谋划部署下，春节过后，各县市区陆续召开工作会，同步开

展入户摸底和宣传报道工作。截至 2 月 24 日，全市已入户摸底

1012 户残疾人家庭，确定改造对象 827 户。其中洞口县、绥宁

县、邵阳县、北塔区四地已全部完成对象确定工作，进入招投标

程序。 

2 月 16 日，在全省残疾人事业工作会上，我市以《奋楫笃

行 担当作为 全面推进我市困难残疾人家庭无障碍改造工作高

质量完成》为题作先进典型发言。（市残联） 
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报：省打好重点民生保障仗工作专班、市打好发展“六仗”领导小组领导、

市政府办公室 

发：市打好重点民生保障仗工作专班成员单位，各县（市区）党委、政府，

各县（市区）人力资源和社会保障局 

电话：0739-5026059                        邮箱：syszdms@163.com 
 


