
湖南省水土保持监测总站邵阳分站

部门整体支出绩效报告

（2020年度）

一、部门概况

（一）部门职能职责：1、负责本站管辖范围内的水土保持规划建设项目方案的编制工作；2、对站辖区内为主的资水流域中上游的水土流失情况进行动态监测，汇总和管理监测数据，编制监测报告；3、负责全市水土保持监测实验、调查评价以及技术咨询、技术培训和技术交流等工作。
（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。部门整体支出规模：2020年全年共支出184.61万元，其中工资福利支出106.9万元，商品和服务支出72.3万元（公务接待0.92万元，公车运行4.51万元），对个人和家庭补助支出0.71万元。
二、部门整体支出管理及使用情况

（一）预算执行情况

全年预算数108.45万元，预算完成数108.45万元，预算完成率100%，“三公”经费预算7万元，实际支出3.66万元，“三公”经费控制率100%，政府采购预算金额0万元，实际政府采购金额0万元（2020年单位无采购货物等）。

（二）基本支出

工资福利支出106.91万元，用于人员基本工资、津补贴、奖金发放和基本养老保险、基本医疗保险、工伤保险、生育保险缴费、退休金发放；商品和服务支出30.09万元，用于一般日常公用支出，主要包括办公费、印刷费、差旅费、邮电费、物业管理费、会议费、公务接待费、公车运行等；对个人和家庭补助支出5.4万元，主要用于退休人员补贴、公用经费等支出。

（三）专项支出

1、专项资金安排落实工作经费25万元，实际支出20万元，全年预算完成率80%，主要用于径流场设施改造、设备采购、动态监测、取水设施核查、水土保持宣传等支出。
2、专项组织情况分析，主要包括项目招投标、调整、竣工验收等情况。2020年，我站组织开展的径流场设施改造、设备采购、动态监测、取水设施核查、水土保持宣传等工作，项目严格执行政府采购制度，专项资金的支付符合专项资金管理办法的规定，财务按合同凭完整的验收签证办理付款。

3、专项管理情况分析，主要包括项目管理制度建设、日常检查监督管理等情况。严格执行水利专项资金的使用管理办法。

三、资产管理情况

截止2020年12月31日，我单位资产总额为48.55万元。主要由以下两部分构成：1、流动资产6.48万元，占总资产的13%，其他应收款6.48万元；2、非流动资产42.07万元，占总资产的87%。其中：固定资产净值32.37万元，在建工程9.7万元。主要包括办公用房、办公设备、汽车等，做到了账账相符，账实相符，建立了公有资产管理制度，对资产的购置、使用、管理、处置都有严格的审批程序。

四、绩效评价工作情况

根据市财政局下发的《邵阳市财政局关于开展2020年度部门整体支出绩效自评工作的通知》（邵财绩[2021]2号）,按通知要求，我站召开了场评价工作会，现场绩效评价工作主要有：

核实数据。对2020年度部门整体支出数据的准确性，真实性进行核实，将2020年度和2019年度部门整体支出情况进行比较分析。

查阅资料。查阅2020年度预算安排，预算追加，资金管理、经费支出、资产管理等相关文件资料和财务凭证。

发放调查问卷。对部门履行职责情况的公众满意度进行调查。

归纳总结。对提供的材料及自评报告，结合现场评价情况进行综合分析，归纳汇总。

五、综合评价情况及评价结论

根据部门整体支出绩效评价指标规定的内容，经评价组综合评价，我站2020年度部门整体支出绩效自评为“优秀”。

六、部门整体支出主要绩效

我站充分履行职能，严格按财经法规使用、管理资金，成效明显：一是保障了职工工资、津补贴的及时足额发放，没有出现拖欠职工工资等现象；二是保障了单位的正常运转，各项工作顺利开展；三是“三公”经费逐年下降，控制率达100%，政府采购执行率达100%；四是管理制度健全，并严格行内部控制制度，资金使用无虚列支出及随意使用现象，无大额现金支付现象，预算决算信息及时公开；五是制定资产管理制度并有效执行，资产管理规范，固定资产充分利用。

七、存在的问题

2020年以前资产处置存在不按程序办理的现象。

八、改进措施和有关建议

1、健全相关财务制度，把绩效考评的结果作为编制部门预算的重要依据，根据人员情况，业务开展需要，逐项做出预算计划，并严格按预算执行。

2、加强资产管理，对历年资产及时清理和处置，对新增资产进行编号登记，安排专人做好固定资产台账。
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