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2020年度部门整体支出绩效评价报告
一、部门概况
（一）部门基本情况：1、部门职能概况：邵阳市散装水泥办公室是参照公务员法管理的全额拨款事业单位。主要负责编制散装水泥，干混砂浆推广应用规划和年度计划，贯彻实施散装水泥条例和政策。指导散装水泥的研究开发、生产和使用。负责散装水泥生产，使用情况监督检查的具体工作和干混砂浆推广应用，协同有关部门做好本行政区内预拌混凝土的管理和推广应用工作。依据散装水泥条例规定对违法行为进行处罚。负责散装水泥推广应用工作的总结，表彰。信息交流，技术培训，统计报表，宣传教育，目标责任管理工作。
    2、部门机构及人员情况：邵阳市散装水泥办公室内设3个科室：综合科、财务审计科、行业发展科。2020年年末编制10人，实有在职人数6人，退休人数11人，临聘人数1人。
    3、重点工作计划：（1）加强思想建设，深化党的教育活动，提高全体干部职工的政治站位。（2）加强宣传，开展散装水泥宣传周活动，推进散装水泥绿色发展。（3）积极开展扶贫脱困工作，帮扶救助困难职工等活动。
（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。
 2020年，我办支出1192848.47元，主要用于保障人员的工资和福利支出、正常办公所需的商品和服务支出及对个人和家庭的补助支出。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）预算执行情况
   2020年度，单位财政拨款1064507元，年初结转415355.43元，总收入1479862.43元，其中基本支出989423.87元，项目支出203424.6，年底结转287013.96元。
   （二）基本支出
    2020年度，基本支出989423.87元，其中工资福利支出749951.61元，商品和服务支出132800元，对个人和家庭补助支出106672.26元,。其中无三公经费支出。
   （三）专项支出
    2020年对水泥企业指导帮扶支出203424.6元。
三、资产管理情况
2020年我单位健全了资产管理制度，专门成立了资产清查小组，对单位的资产进行全面清查。资产管理实行帐物分离，群定专人负责，财务科室负责管帐，综合科室负责管物。固定资产的购置都需书面报告领导，经领导审批后，由专人办理政府采购手续，综合科室按相关标准规定组织采购，建立实物资产的购置，存货，领用台账，相关科室领用时需在物料领取单上签名并注明具体用途，时间。每季度进行一次固定资产清查，对清查结果上报给领导并总结报至市财政局。通过完善资产管理制度，我单位的固定资产利用率得到了很大的提高。
四、绩效评价工作情况
根据邵阳市财政局《关于开展2020年度部门整体支出绩效自评工作的通知》文件，我办召开了专题会议，组织开展了我办绩效评价工作，检查了基本支出，项目支出有关账目，收集整理支出相关资料，形成评价结论。
五、部门整体支出主要绩效、综合评价情况及评价结论
2020年我办严格按照“勤俭办事，厉行节约”的原则，所有的支出统一合算，统一管理，层层审批。由于严格执行制度，我办在2020年各项工作保质保量的完成。
保障了职工基本工资的发放，没出现拖欠职工工资。
保障了单位的正常运转。
无“三公”经费支出。
资金使用严格按照相关制度执行，无虚支，重大财务事项经过集体开会研究决策。
推进市散装水泥绿色发展，规范了散装水泥市场，使得散装水泥使用率达到了90%。通过发放宣传小册，走访建筑工地的方式，广泛宣传了节能环保，清洁生产。
六、存在的问题
1、我办资产管理在制度，监管方面还存在一些不足。
2、固定资产的利用率还有待提高，资产管理制度细节还有待完善。 
七、改进措施和有关建议
针对存在的问题我办提出以下改进措施和建议：
1、定期进行固定资产清查，严格按照程序由部门申请，多层审批购置新的资产，避免资产闲置。
2、制定详细细则，明确责任，谁使用谁负责。

